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Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot
OGtASZA NABOR
na stanowisko
glownego specjalisty ds. IP ZIT w Biurze Stowarzyszenia

Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot poszukuje wspotpracownika, ktoéry
odpowiadad bedzie za realizacje zadan organizacyjnych i administracyjnych zwigzanych z rolg instytucji
IP ZIT oraz prowadzenie monitoringu realizacji Strategii ZIT, a takze zapewnienie zgodnosci procedur
Biura OMG-G-S z wymogami Instytucji Posredniczacej ZIT (projekt jest wspotfinansowany ze srodkow
Unii Europejskiej w ramach Programu Operacyjnego Pomoc Techniczna 2014-2020).

Wymagania niezbedne (formalne):
- wyksztatcenie wyzsze;
- doswiadczenie zawodowe (etat/umowy zlecenia lub inna forma wspétpracy): min. 2 lata doswiadczenia
zawodowego w  pozyskiwaniu funduszy strukturalnych oraz zarzadzania projektami
wspotfinansowanymi ze srodkéw europejskich, w tym praca w:

- administracji publicznej;

- agencjach rozwoiju regionalnego;

- jednostkach naukowo-badawczych (publicznych, niepublicznych - komercyjnych);

- instytucjach szkolnictwa wyzszego;

- firmach doradczych/consultingowych;

- organizacjach pozarzadowych;

- lub winnych instytucjach.

Uwaga: Osoby, ktore nie spetniaja wszystkich wymogéw formalnych nie zostana dopuszczone do
udziatu w prowadzonym naborze.

Wymagania dodatkowe (bedace przedmiotem oceny):

- znajomos¢ przepiséw oraz zagadnien z zakresu funduszy strukturalnych, w tym dot. Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych;

- doswiadczenie w koordynacji;

- doswiadczenie w zarzadzaniu zespotem;

- znajomosc¢ specyfiki realizacji projektéw finansowanych ze srodkéw unijnych;
- znajomos¢ prawa zamowien publicznych.

Inne:

- umiejetnos$¢ zarzadzania projektami;

- wysokie umiejetnosci organizacyjne;

- zdolnosci analityczne;

- umiejetnos$¢ pracy w zespole i angazowania innych w aktywng wspétprace;

- silne nastawienie na realizacje celow, terminowos¢, odpowiedzialnosé;

- wysoko rozwiniete umiejetnosci komunikacyjne;

- samodzielnos$¢ i dynamizm w dziataniu;

- umiejetnos¢ skutecznego dziatania pod presjg czasu;

- dobra znajomosci MS Office;

- operatywnosdé i inicjatywa;
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- wysoka kultura osobista.

Uwaga: Po analizie dokumentéw sprawdzajacych stopien spetnienia powyzZszych wymagan zastrzega
sie prawo zaproszenia na rozmowy kwalifikacyjne jedynie wybranych osdb.

Zakres wykonywanych zadan na stanowisku:
Zadanie 1: Zapewnia wdrozenie procedur zwigzanych z IP, poprzez wdrozenie szczegétowych

dokumentéw takich jak: zapisy Porozumienia IP-1Z, Instrukcji Wykonawcza, umowa o poufnosci
przetwarzanych danych osobowych.
Zadanie 2: Dokonuje weryfikacji dziatan koordynatoréw w zakresie wspétpracy z wnioskodawcami
przedsiewziec i projektow ZIT w zakresie:
a. procesu identyfikacji projektow poprzez weryfikacje kart projektéw,
b. procesu wezwania do ztozenia wnioskéw o dofinansowanie projektow,
c. oceny projektéw zgtaszanych do realizacji w ramach Zintegrowanych Inwestycji Terytorialnych
OMGGS w trybie pozakonkursowym w zakresie zgodnosci ze Strategiag ZIT oraz zmian
w projektach,
Zadanie 3: Wykonuje zadania organizacyjne i administracyjne zwigzanych z realizacjg ZIT oraz
petnieniem funkcji IP, m.in.:
a. przygotowuje propozycje rozwigzan organizacyjnych w zakresie realizacji Porozumienia IP-1Z,
b. przeprowadza aktualizacje Instrukcji Wykonawczej,
c. przygotowuje materiaty informacyjne i promocyjne dotyczace realizacji Strategii ZIT,
d. nadzoruje prawidtowg archiwizacje dokumentéw zwigzanych z realizacjg powierzonych IP-ZIT
zadan w sposéb zapewniajgcy odpowiednig $ciezke audytu,
e. przeprowadza ocene ryzyk biura oraz ryzyka naduzyé,
Zadanie 4: Odpowiada za monitoring wdrozenia i realizacji Strategii ZIT i Strategii 2030 poprzez:
a. monitoring i ewaluacje realizacji Strategii ZIT na poziomach: zbiorczego
monitorowania i ewaluacji postepéw w realizacji projektéw; monitorowania i ewaluacji
wskaznika strategicznego realizacji Strategii; monitorowania i ewaluacji zmian sytuac;ji
spoteczno-gospodarczej OM ZIT.
b. udziat w ocenie projektéw zgtaszanych do realizacji w ramach Zintegrowanych Inwestycji
Terytorialnych OMG-G-S w trybie pozakonkursowym w zakresie zgodnosci ze Strategia ZIT.
c. monitorowanie wskaznikéw realizacji powierzonych zadan w ramach RPO WP zgodnie z IW,
w tym m.in. sporzadzanie raportu z monitoringu postepéw w osigganiu przez wszystkie
zidentyfikowane projekty gotowosci do ztozenia wnioskéw o dofinansowanie i do realizacji;
sporzadzenie informacji kwartalnej/ sprawozdania rocznego/sprawozdania koncowego
zrealizacji RPO WP.
d. informowanie Instytucji Zarzadzajagcej RPO WP o ewentualnych opdznieniach
w przygotowywaniu do realizacji projektéw znajdujacych sie na liscie projektéw
pozakonkursowych zatwierdzonych przez IZ RPO WP wynikajacych ze Strategii Zintegrowanych
Inwestycji Terytorialnych OMG-G-S.
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e. wspotprace przy opracowaniu dokumentow niezbednych do wdrazania RPO WP 2014-2020,
w tym gtéwnie instrukcji wykonawczych i ich zmian, harmonogramu naboru wnioskéw
o dofinansowanie, kryteriow wyboru projektéw i ich zmian.
Zadanie 5: Bierze udziat w przygotowaniu i zmianie Porozumienia (1Z - IP).
Zadanie 6: Dokonuje analizy danych w celu przygotowania materiatdow w zakresie sprawozdan
zrealizacji ZIT:
a.dla Zarzadu na cyklicznych jego posiedzeniach,
b. w ramach informacji kwartalnej oraz rocznej,
c.dlaWZC w ramach rocznego zbiorczego sprawowania z realizacji ZIT.

Zadanie 7: Przekazuje na biezaco specjaliscie ds. komunikacji zbiorcze informacje na temat stanu
realizacji projektow metropolitalnych.

Zadanie 8: Przygotowuje dokumentacje do czynnosci kontrolnych prowadzonych przez upowaznione
instytucje systemu wdrazania.

Zadanie 9: Potwierdza za zgodno$é¢ z oryginatem kopie dokumentéw wytworzonych w Biurze
i podlegajacych udostepnieniu, ktérych oryginaty znajdujg sie w posiadaniu Biura, chyba ze przepisy
szczegblne wymagaja odrebnego upowaznienia do potwierdzania za zgodno$é¢ dokumentéw
wydawanych na podstawie szczegétowych uregulowan prawnych.

Zadanie 10: Wykonuje inne polecenia kierownika ds. projektéw metropolitalnych i dyrektora Biura.

Warunki pracy:
- umowa o prace,
- peten etat.

Wymagane dokumenty:

- CVilist motywacyijny,

- dokumenty poswiadczajgce wyksztatcenie, dodatkowe uprawnienia, kwalifikacje (dyplomy, certyfikaty,
itp.),

- dokumenty potwierdzajace doswiadczenie zawodowe: np. referencje,

- dotaczenie podpisanych klauzul informacyjnych stanowigcych zatgcznik nr 1 oraz 2 do niniejszego
naboru.

Zasady naboru:

CV wraz z listem motywacyjnym oraz z dokumentami potwierdzajagcymi kompetencje nalezy sktadac
droga elektroniczna (w przypadku zatgcznikow mile widziane beda skany dokumentéw scalone w jeden
plik pdf na adres: biuro@metropoliagdansk.pl w terminie do dnia 10 lipca 2019r.

Oferty ztozone w pdzniejszym terminie nie beds rozpatrywane. Wybrani kandydaci zostang
powiadomieni o terminie rozmowy kwalifikacyjnej drogg elektroniczng na podany adres e-mailowy lub
telefonicznie.

Oryginaty wymaganych dokumentéw nalezy przedstawic¢ w trakcie rozmowy kwalifikacyjnej. Ztozone
przez kandydatéw dokumenty nie bedg zwracane. Zastrzega sie mozliwos$¢ zakonczenia postepowania
rekrutacyjnego w kazdym czasie bez podania przyczyn i bez wytaniania kandydatow.
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Zatacznik nr 1
Zgoda na przetwarzanie danych w ramach procesu rekrutacyjnego

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych w zwiazku z prowadzona rekrutacja, na
stanowisko. Podstawa, prawna przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane dotycza z art. 6 ust. 1 lit
a ogolnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest dobrowolne, ich
niepodanie uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-
Sopot, ul. Dugi Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za
posrednictwem adresu email biuro@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty swiadczace obstuge techniczna, i technologiczna
w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres
maksymalnie 6 miesiecy od zakoriczenia rekrutacji na dane stanowisko pracy.

Kazdy ma prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
prawie do przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze byé wycofana
w kazdym czasie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Podmiot danych moze wnies¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego.
Administrator danych osobowych nie zamierza stosowac technik zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym profilowania.

Podpis
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Zatacznik nr 2
Zgoda na przetwarzanie danych osobowych do przysztych rekrutacji

Wyrazam zgode na przetwarzanie moich danych osobowych dla przysztych rekrutacji organizowanych
przez administratora danych osobowych. Podstawa prawna przetwarzania jest zgoda osoby, ktérej dane
dotycza z art. 6 ust. 1 lit a ogbélnego rozporzadzenia o ochronie danych. Podanie danych osobowych jest
dobrowolne, ich niepodanie uniemozliwi prawidtowego przeprowadzenia procesu rekrutacyjnego.

Administratorem danych osobowych jest Stowarzyszenie Obszar Metropolitalny Gdansk-Gdynia-Sopot,
ul. Dugi Targ 39/40, 80-830 Gdansk. Kontakt z inspektorem ochrony danych jest mozliwy za
posrednictwem adresu email biuro@metropoliagdansk.pl

Odbiorcami danych w rozumieniu moga by¢ podmioty $wiadczace obstuge techniczng i technologiczna
w zwigzku z prowadzeniem procesu rekrutacyjnego. Dane osobowe bedg przechowywane przez okres 2
lat od dnia ztozenia aplikacji i po tym okresie administrator danych moze sie zwrécié z prosba o ich
aktualizacje lub w braku odpowiedzi dane zostang usuniete.

Kazdy ma prawo do zgdania od administratora dostepu do swoich danych osobowych, ich sprostowania,
usuniecia lub ograniczenia przetwarzania, a takze do wniesienia sprzeciwu wobec przetwarzania oraz
prawie do przenoszenia danych. Zgoda na przetwarzanie danych osobowych moze by¢ wycofana
w kazdym czasie bez wptywu na zgodnos¢ z prawem przetwarzania, ktérego dokonano na podstawie
zgody przed jej cofnieciem. Podmiot danych moze wniesc¢ skarge do odpowiedniego organu nadzorczego.
Administrator danych osobowych nie zamierza stosowacd technik zautomatyzowanego podejmowania
decyzji, w tym profilowania.

Podpis




